e
/e Procar e CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL

Fecha: 2022-09-29

1: INFORMACION GENERAL

gmpresa Usuaria: PARTICULAR Actividad econdmica: Servicios

Nombre: JHONATAN DAVID RESTREPO OSORIO Documento: CC 1130632440
Eecha de nacimiento: 1987-04-14 Lugar de nacimiento: Cali (Valle del Cauca)
Edad: 35 afos Género: Masculing g
Estado civii: Union_libre No. hijos vivos: 0

pireccién actusli CRA 6328 34 Municipio: CALI

Teléfono! 3156926800 Escolaridad: Secundaria_completa
Ocupacién: CONDUCTOR EPS: Comfenalco Valle
Rgspansnbie‘“': ISABEL TRUJILLO (ESPOSA) Teléfono: 3259419
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacién sih acompafante.

= 3 informacién de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la Gltima suministrada por el paciente en fa histaria para efectos de un
contacto oportuno ante cudlquier eventualidad. - "

 INMUNIZACIONES Relacién de biclégicos aplicados:

no trae carnet de vacunacion contra covid-19

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO REALIZADA.
Audiometria: MO REALIZADA.
Espirometria computarizada:NO REALIZADA.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

‘De acuerdo al examen ocupacional realizado a JHONATAN DAVID RESTREPO OSORIOQ con documento de identificacién No. 1130632440 se
considera no presenta restricciones para desempefar la ocupacion de CONDUCTOR del sector econémico Servicios

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacion disponible y el examen
realizado se clasifica coma NO CASO. : :

2. El presente certificado no constituye una verificacin o certificacién de la aptitud para la tarea de seguridad vial. Se recomienda evaluar lo
anterior, con las pruebas complementarias pertinentes segun normatividad vigente en el marco del Plan Estratégico de Seguridad Vial
empresarial (Audiometria, Visiometria y Evaluacion Psicosensométrica).

'\RECOMENDACIDNES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Solicite en su entidad de salud evaluacion y plan de manejo de su alteracion del peso por Nutricionista.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CONSIDERACIONES SOBRE LA CAPACIDAD VISUAL EVALUADA POR EL MEDICO: Dentro del examen Médico Ocupacional realizado se incluyd
una valoracién de la capacidad visual, en la que no se encontraron alteraciones que puedan afectar el desempefio de la ocupacién.

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES POR PATOLOGIA METABOLICA: Su alteracion del peso constituye una enfermedad

metabélica de origen comdn que NO le genera ningdn tipo de restriccion ocupacional directa actualmente para la ocupacion, pero se requiere

que sea evaluada y manejada en la EPS en que este afiliado, para su control y seguimiento. Esto eventualmente pudiera generar dificultades

‘para el desplazamiento con carga adicional o con necesidad de una movilizacidn rapida, o realizar una actividad fisica intensa por perjodos de

tiempo prolongado, por lo que esta situacion debe ser evaluada de acuerdo a las condiciones especificas en que se desempafiara el trabajo en
el marco del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Empresa.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revisién de su
sistema osteomuscular, extremidades'y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para la
realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas 0 movimientos repetitivos. Cualquler
alteracidn significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales o la
necesidad de tratamiento. . ' ' ‘ I

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacién médica ocupacional
que se realiza durante la pandemia por COVID 19 , Se lleva a cabo de forma integral, teniendo en cuenta una encuesta de sintomas, presencia
de signos y sintomas respiratorios agudos, verificacién de antecedentes de patologias o condiciones que lo enmarquen en una poblacion de
manejo especial o de mayor riesgo de complicacion en caso de sufrir 1a infeccién y verificacién de estado de la vacunacién contra COVID 19.

* Cualquier hallazgo significativo encontrado se ampliard en el Certificado Médico, con el objeto de definir su estado e implicaciones



3 . PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:
”’"’””’"c:,"o:amgﬂm”“““"’ con abundante agua y jabén.

’ les todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 1 matro, camo: tran
supermercados, bancos, entre otros. _ . : sporte
B e usa transporte masivo usar siempre tapabocas y lavarse las manos después de usarlo.

® Evitar tocarse la cara, especialmente después de tener contacto con superficies contaminadas o personas enfermas.

e umplar constantemente can desinfectante las superficies con las que tenemos contacto.

® Mantener una distancia no inferior a un metro con otras personas: No salude de beso ni de mano y evite el cantacto fisico,

® Dpescargue el aplicativo Cnrcqapp—(:olomb'ra para recibir informacién personalizada e Inférmese a través de fuentes canfiables,

e SI TIENE LOS SIGUIENTES SINTOMAS: Fiebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su EPS, Mo vaya a
lugares publicos, €s ideal que se aisle preventivamente.

yvenciona
~~ @ Usar tapabocas cof

publico, taxis.

Dra. Karen Liseft Ibafiez Hernandez
Medico esp. En salud ccupacional
RM: 1144147508

Universidad libre de Cali

Licencia salud ocupacional -Indice der
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Cali . Documento: 1130632440

Escanee el codigo si
desea verificar catos

CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de Junio 5 de
2009 del Ministerio de la Proteccién Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practica y
contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia de restricciones para el trabajo a
desempeiiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo. También establece que la Empresa solo puede
conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a
reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun lo establecido en la Resolucién 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador
puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera, entendiendo que hacen parte integral de su historial médica.
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